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Informacja dotyczaca rekrutacji do projektu

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Mecince informuje, ze w dniu 16.05.2013r. o godzinie
12.00 w budynku Biblioteki Gminnej w Mgcince odbedzie si¢ spotkanie rekrutacyjne dla oséb,
ktére wyraza chec¢ udzialu w projekcie systemowym pn.,, Czas na zmiany" realizowanym przez
GOPS Megcinka w okresie od 01.01.2014r. do 31.12.2014r.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mecince informuje, ze od 01 stycznia 2014r. do 31 grudnia
2014r. bedzie realizowal projekt systemowy pod nazwa ,, Czas na zmiany”, ~w ramach ktérego
rozpocznie si¢ cykl szkolen skierowanych do oséb bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo w tym
niepetnosprawnych w wieku aktywnosci zawodowej (15-64), korzystajacych z pomocy spolecznej z
co najmniej jednego powodu sposréd wskazanych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej, zagrozonych wykluczeniem spotecznym z terenu gminy Mecinka.

Projekt wspétfinansowany przez Unig Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.
Celem gtéwnym projektu jest podniesienie poziomu kompetencji psychospotecznych oraz zdolnogci
do zatrudnienia w/w o0s6b, uzyskanie wiary we wiasne sily i mozliwosci, zniesienie barier
psychologicznych w tym réwniez mentalnych najblizszego otoczenia, ktére sa przyczyna postawy
wycofania. Udziat w szkoleniach jest bezptatny, finansowany w ramach realizowanego projektu.
Przewidywane formy wsparcia:

- aktywizacja spoteczna — warsztaty kompetencji psychospotecznych,

- aktywizacja zawodowa — warsztaty doradztwa zawodowego, w tym wydanie opinii dotyczacej
okreslenia $ciezki zawodowej uczestnikéw projektu, diagnoza preferencji zawodowych, identyfikacja
stabych i mocnych stron,

- aktywizacja edukacyjna — przeprowadzona zgodnie z opinig doradcy zawodowego — dostosowanie
do indywidualnych potrzeb i predyspozycji; dostosowanie kompetencji i kwalifikacji zawodowych do
wymogow regionalnego rynku pracy, gotowo$é skierowania i sfinansowania zajg¢ szkolnych
zwigzanych z uzupelnieniem wyksztalcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnym,
ponadgimnazjalnym lub policealnym, jezeli na etapie analizy predyspozycji i potrzeb uczestnika
projektu zostanie zdiagnozowana koniecznoéé jego zastosowania,

- aktywizacja zdrowotna — skierowanie i sfinansowanie terapii psychologicznej, rodzinnej lub
psychospotecznej dla rodzin lub oséb.

Wszelkie informacje na temat projektu mozna uzyskaé w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w
Megcince budynek Urzedu Gminy Mecinka — pokéj nr 5 w dniach od poniedziatku do czwartku od 7.00
do 15.00, a w piatki od godz. 8.00 do 16.00 lub pod numerem telefonu 76-871-80-97.

Czlowiek — najlepsza inwestycja

Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII Promocja integracji spotecznej
Dziatanie 7.1 Rozw6j i upowszechnianie aktywnej integracji
Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej
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