‘: I :’ Urzad Gminy Mecinka
Mecinka 11, 59-424 Mecinka

Tel. +48 76 870 86 23, fax +48 76 870 86 24
e-mail: ug@mecinka.pl
4 www.mecinka.pl

Klauzula informacyjna dla pracownika

Administratorem Paristwa danych osobowych jest Urzad Gminy Mecinka (59-424 Mecinka, Mecinka 11), zwany dalej
Administratorem.

W Urzedzie Gminy Mecinka zostat powotany Inspektor Ochrony Danych Osobowych w osobie Pana Mariusza Kania
z ktérym mozna skontaktowac sie przez e-mail: iod@mecinka.pl, lub piszac na adres: Urzad Gminy Mecinka 59-424
Mecinka, Mecinka 11 z dopiskiem , Inspektor Ochrony Danych”

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane:

a) w przypadku umowy prace w celu:

= wykonania umowy o prace (art. 6 ust. 1 lit. b) RODO) oraz wypetnienia obowigzkdw prawnych (art. 6 ust. 1 lit. c)
RODO) w zw. z art. 22! KP w odniesieniu do danych osobowych wskazanych w art. 22! §' i 3 Kodeksu Pracy,
z zastrzezeniem art. 22 § 2 KP oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych, ustawy
z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych i ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od oséb fizycznych;

=  korzystania przez Pana/Panig z uprawnienia do urlopu opiekuriczego na podstawie art. 173' § 5 Kodeksu pracy
(art. 6 ust. 1 lit. c) RODO);

»  kontaktu z Paristwem — w odniesieniu do danych osobowych wykraczajgcych poza katalog wskazany w art. 221
§1 KP, tj. na podstawie Pana/Pani dobrowolnej (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO w zw. z art. 22 §1 KP);

= dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi ze stosunkiem pracy, ze wzgledu na prawnie
usprawiedliwiony interes Administratora, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - przetwarzanie jest niezbedne
do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez Administratora,

b) w przypadku umowy o wspoétprace w celu:
= wykonania umowy o wspotprace, tj. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO w odniesieniu do wszystkich podanych
przez Panstwa danych osobowych;
= dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z umowg o wspodtprace, ze wzgledu na prawnie
usprawiedliwiony interes Administratora, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - przetwarzanie jest niezbedne
do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez Administratora,

c¢) w przypadku umowy zlecenia albo umowy o dzieto w celu:
= wykonania umowy zlecenia albo umowy o dzieto (art. 6 ust.1 lit. b) RODO);
= wypetnienia obowigzkéw prawnych (art. 6 ust. 1 lit. c) RODO) dotyczacych ubezpieczenia spotecznego
i obowigzkéw podatkow w przypadkach prawem przewidzianych;
= dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z umowg zlecenia albo umowag o dzieto, ze wzgledu na
prawnie usprawiedliwiony interes Administratora, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - przetwarzanie jest
niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez Administratora.

Dodatkowo mozemy przetwarzaé¢ dane osobowe szczegdlnej kategorii, tj. dane dotyczgce Panstwa zdrowia, jesli jest to
niezbedne do wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw przez administratora lub Panistwa
w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej (art. 9 ust. 2 lit. b) RODO) lub jesli jest to jest
niezbedne do celdéw profilaktyki zdrowotnej lub medycyny pracy, do oceny Panstwa zdolnosci do pracy, diagnozy
medycznej, zapewnienia opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia spotecznego, leczenia lub zarzadzania systemami
i ustugami opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia spotecznego (art. 9 ust. 2 lit. h) RODO). Jesli Panstwo podali dane
osobowe osoby kontaktowej w razie wypadku w pracy, bedziemy takze przetwarzaé dane tej osoby w celach kontaktu
Z nig na podstawie art. 6 ust. 1 lit. d) RODO (ochrona Twoich zywotnych interesow).

Udzielona zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ w kazdym czasie wycofana w dowolnej formie. Wycofanie
zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazane jedynie: upowaznionym pracownikom Administratora, podmiotom
zewnetrznym $wiadczacym ustugi na rzecz Administratora, w szczegdlnosci zakresie hostingu poczty elektroniczne;j,
obstugi IT, podmiotom i organom, ktérym Administrator jest zobowigzany udostepniaé¢ dane na podstawie powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa.

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani zadnej organizacji miedzynarodowej.
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8. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane:
a) w przypadku umowy o prace:

= w odniesieniu do danych osobowych wskazanych w art. 22 §1 i 3 KP oraz art. 173' § 5 KP - do czasu uptywu
terminu 10 lat od dnia rozwigzania umowy o prace, wypetnienia obowigzkéw prawnych (art. 6 ust. 1 lit. c) RODO)
dotyczacych ubezpieczenia spotecznego i obowigzkdéw podatkow w przypadkach prawem przewidzianych;

) dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z umowg zlecenia albo umowa o dzieto, ze wzgledu na
prawnie usprawiedliwiony interes Administratora, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - przetwarzanie jest
niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych interesow realizowanych przez Administratora.

] w odniesieniu do Panstwa danych kontaktowych, w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych
osobowych — do dnia rozwigzania umowy o prace,

b) w przypadku umowy o wspoétprace: w odniesieniu do danych osobowych, ktére Panstwo podali zgdajac ich
przetwarzania przed zawarciem umowy wspotpracy, w ramach procesu jej zawarcia czy po jej zawarciu — do dnia
przedawnienia roszczen z tej umowy;

c) w przypadku umowy zlecenia albo umowy o dzieto: w odniesieniu do danych osobowych, ktérych obowigzek
przetwarzania wynika z przepiséw podatkowych i dot. ubezpieczen spotecznych — do czasu uptywu terminu 10 lat od
dnia rozwigzania umowy o prace;

d) ponadto: w odniesieniu do danych osobowych Pana/Pani osoby kontaktowej — do czasu rozwigzania umowy.
Po zakonczeniu przetwarzania dane zostang zniszczone.

9. Ma Pan/Pani prawo domagac sie od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a w zakresie danych
udostepnionych na podstawie Panstwa dobrowolnej zgody takze prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem

10. Majg Panstwo rowniez prawo wnie$¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pan/Pani,
iz przetwarzanie narusza przepisy prawa.

11. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych w zakresie wymaganym przepisami prawa jest wymogiem ustawowym,
a niepodanie tych danych powoduje niemoznosé ubiegania sie o zatrudnienie; podanie innych niz wymagane przepisami
prawa danych osobowych jest dobrowolne.

12. Nie bedziemy podejmowali wobec Pana/Panig decyzji opartych wytgcznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym
w formie profilowania.

Oswiadczam iz zapoznatem sie z powyzszg klauzulg informacyjng

(podpis pracownika)

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzagd Gminy Mecinka (59-424 Mecinka, Mecinka 11) w celu
realizacji uprawnien lub obowigzkdw pracownika i pracodawcy / zleceniobiorcy i zleceniodawcy, wynikajgcych z przepiséw prawa,
na podstawie art. 22 § 4 KP w zw. z art. 22%a § 1 KP oraz art. 1731 § 5 KP.

(podpis pracownika)
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